
Relazione sulla Performance 2014 Allegato  Obiettivi operativi, indicatori e target

Anno 2014

,

Id LS
Linea Strategica 
di Intervento

id OS
Obiettivo Strategico 
Ente

id OO Obiettivi Operativi 2014-2015
target annuali su 

triennio
anno Obiettivo operativo annuale Indicatore settore

Target 
settore

Peso 
relativo 

dell'indicatore 
sull'obiettivo 
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Stato di avanzamento 
giugno 2014

% 30/06 Risultato settembre 2014 % 30/09 Risultato dicembre 2014 % 31/12 Indicatore 2014 Ente
Target Ente 

2014
Peso per Ente 

2014
Target 
pesato

Risultato
Risultato 
pesato

I
COSTRUIRE IL 
GOVERNO DI 
BACINO

34% 2014
Partecipare ai Contratti di Fiume dell'area milanese e 
all'Accordo di Programma per la città di Milano e sviluppare le 
azioni di competenza

numero di processi tecnici dedicati >= 10 100 L’attività é in corso di 
svolgimento

5 incontri 50% A questa data si sono tenuti 12 
incontri 

100% Attuazione Direttiva Alluvioni 
2014

0.90 0.35 0.32 1.00 0.35

33% 2015
Partecipare ai Contratti di Fiume dell'area milanese e 
all'Accordo di Programma per la città di Milano e sviluppare le 
azioni di competenza

numero di processi tecnici dedicati >= 10 100 Attuazione Piano di Gestione 
2014

0.90 0.35 0.32 1.00 0.35

33% 2016
Partecipare ai Contratti di Fiume dell'area milanese e 
all'Accordo di Programma per la città di Milano e sviluppare le 
azioni di competenza

numero di processi tecnici dedicati >= 10 100 Miglioramento dell'azione 
dell'AdbPo 2014

0.90 0.20 0.18 1.00 0.20

I.2

Favorire i processi di 
informazione, 
consultazione e 
partecipazione

I.2.2
Promuovere l'inclusione degli obiettivi 
dell'Agenda Digitale italiana nella 
pianificazione distrettuale

50% 2014 Organizzare, meta-documentare nel RNDT e pubblicare dataset in 
modalità open-data

numero di dataset pubblicati > = 5 100 La documentazione è in corso di 
predisposizione

20% La documentazione è in corso di 
predisposizione

40%

All’interno del RNDT sono stati 
organizzati e  metadocumentati  

RNDT  8 data set. Non sono 
stati pubblicati data set come 

open data

40% Altri obiettivi Ente 2014 0.90 0.10 0.09 0.80 0.08

50% 2015
Organizzare, meta-documentare nel RNDT e pubblicare dataset in 
modalità open-data numero di dataset pubblicati > = 10 100 Risultato Adbpo 0.90 0.98

0% 2016 --- --- --- ---

I.3

Promuovere l’inclusione 
degli obiettivi della 
Strategia Nazionale di 
Adattamento ai 
Cambiamenti Climatici 
nella pianificazione 
distrettuale. 

I.3.2
Definire gli strumenti per il raccordo tra 
al SNACC (*) e la pianificazione 
distrettuale

25% 2014 Monitoraggio delle iniziative nazionali e internazionali report semestrale 30/06/14 50 Materiale predisposto 100% 100%

(*) Strategia Nazionale per 
l'Adattamento ai Cambiamenti Climatici

report semestrale 31/12/14 50 Materiale in preparazione

65% 2015 Istituzione dell'Osservatorio numero di incontri > = 4 100

2015 Coinvolgimento dei soggetti interessati tramite processi 
partecipati

numero di processi partecipati > = 2 100

10% 2016 Relazione sull'attività numero rapporti > = 2 100

II

MITIGARE IL 
RISCHIO 
IDRAULICO E 
GEOLOGICO

II.1
Attuare e aggiornare il 
PAI II.1.1 Adeguare il PAI alla Direttiva 2007/60 20% 2014

Redazione e attuazione del  Progetto esecutivo delle attività  per 
la predisposizione del Progetto di Piano di Gestione delle 
Alluvioni

Progetto di Piano di Gestione delle 
Alluvioni 30/06/2014 100

Pubblicato lo Schema di 
Progetto di Piano il 22 giugno 

2014
100% 100%

10% 2014 Verifica sismica delle arginature in destra Po Rapporto finale 31/12/2014 100 Attività in regolare svolgimento Attività in regolare svolgimento 50%

L’attività si é conclusa con 
predisposizione del rapporto 

descrittivo delle attività svolte 
e dei risultati conseguiti da 

pubblicare on line

100%

5% 2014
Divulgazione e condivisione dei quadri conoscitivi per la 
definizione degli obiettivi e delle misure del Piano di Gestione 
delle Alluvioni

numero incontri >= 5 100 Attività in regolare svolgimento Attività in regolare svolgimento 50% A questa data si sono tenuti 43 
incontri

100%

5% 2014 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per il 
PGA, anche in modo integrato con il PDG/PBI

tavoli partecipazione PGA >= 5 100 Attività in regolare svolgimento Attività in regolare svolgimento 50% A questa data si sono tenuti 45 
incontri 

100%

20% 2015 Predisposizione del Piano di Gestione delle Alluvioni Progetto di Piano di Gestione delle 
Alluvioni

31/12/2015 100 L’attività si è conclusa con la 
stesura della relazione sulle 

5% 2015 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per il 
PGA, anche in modo integrato con il PDG/PBI

tavoli partecipazione PGA >= 5 100

5% 2015 Predisposizione delle varianti di adeguamento al PAI Progetti di variante di adeguamento al PAI 31/12/2015 100

5% 2016 Monitoraggio attuazione PGA Report 31/12/2016 100

20% 2016 Predisposizione delle varianti di adeguamento al PAI Progetti di variante di adeguamento al PAI 31/12/2016 100

5% 2016 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per le 
varianti al PAI

tavoli partecipazione PAI >= 5

III TUTELARE LE 
ACQUE III.1

Attuare, revisionare e 
aggiornare il PdGPo – 
Piano di Gestione del 
distretto del fiume Po

III.1.1 Produrre la versione al 2015 del PdGPo 8% 2014 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per il 
PDG/PBI, anche in modo integrato con il PGA

tavoli partecipazione PDG Po >=5 100 Attività progettata - i tavoli 
partiranno dal mese di settembre

10%

I tavoli sono stati definiti con le 
Regioni; date di svolgimento 

concordate: entro fine ottobre; 
concordati gli argomenti e le 

modalità di svolgimento

25%
Sono stati organizzati 4 incontri 
di partecipazione attiva a Parma 

e uno a Bologna
100%

8% 2015 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per il 
PDG/PBI, anche in modo integrato con il PGA

ciclo tavoli conclusivo PDGPo e PDA >= 3 100

8% 2016 Gestire la fase di partecipazione attiva e di consultazione per il 
PDG/PBI, anche in modo integrato con il PGA

tavoli tematici per attuazione integrata dei 
Piani

>= 3 100

20% 2014  Report 2013 art 5 DQA 30/06/2014 100

Le Regioni non hanno inviato il 
materiale entro i termini 

previsti; il target deve essere 
aggiornato in base alla consegna 
effettiva da parte delle Regioni

60%

Solo una parte delle Regioni ha 
iniziato ad inviare i dati; la raccolta 

e l'organizzazione dei dati sta 
comunque procedendo per rispettare 

la scadenza del Progetto di Piano

80%

L’attività si é conclusa, con la 
pubblicazione on line del 

Progetto di piano di gestione 
del distretto idrografico del fiue 

Po (revisione e aggiornamento)

100%

10% 2015 Sviluppare il quadro conoscitivo aggiornato dello stato del 
bacino

aggiornamento quadro conoscitivo 31/12/2015 100

8% 2016 Sviluppare il quadro conoscitivo aggiornato dello stato del 
bacino

integrare il quadro conoscitivo con i 
nuovi bacini aggregati al Distretto

31/12/2016 100

I.1

Rafforzare la 
cooperazione 
intergovernativa e 
condividere le 
conoscenze

I.1.1
Partecipare a programmazione negoziata 
gli accordi di programma i protocolli di 
intesa
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8% 2014 Monitoraggio ambientale e dello stato di della pianificazione di 
bacino

rapporto ambientale 2° PdGPo 31/12/2014 100 L'attività è collegata a quella 
del quadro conocitivo

20%

In mancanza del quadro conoscitivo 
che deve essere fornito dalle  

Regioni, l'attività è stata solo in 
parte svolta

40%

L’attività é stata completata ed 
é confluita negli elaborati 

predisposti per il Progetto di 
Piano di Gestione del distretto 

idrografico del fiume Po 

100%

6% 2015 Monitoraggio ambientale e dello stato di della pianificazione di 
bacino

aggiornamento report VAS PDGPo 
successivo a consultazione

31/12/2015 100

10% 2016 Monitoraggio ambientale e dello stato di della pianificazione di 
bacino

report monitoraggio VAS 2° PDGPo 31/12/2016 100

8% 2014 Attuazione Atto indirizzo per aggiornamento/orientamento nuovi 
PTA e nuovo PDG Po 

incontri operativi per l'Agenda dei lavoro >= 5 100

Sono stati avviati i tavoli per i 
temi "Eutrofizzazione e nitrati", 

"VAS", RN2000, "Esenzione 
art. 4 DQA", "Analisi 

economica"

80%
L'attività viene svolta all'interno dei 
gruppi di lavoro per la redazioe del 
Report Art. 5 e del Progetto di Piano

90%

L’attività é stata completata; 
sono stati organizati gli incontri 

operativi prescritti e gli esiti 
sono riufliti negli elaborati del 

Progetto di Piano

100%

6% 2015 Monitorare l'applicazione dell'atto di indirizzo Incontri dei tavoli inter-istituzionali per il 
monitoraggio

>= 5 100

0% 2016 --- --- --- ---

III.1.2 Sviluppare il Piano di bilancio delle 
risorse idriche

50% 2014 Piano di Bilancio Idrico (PBI) Progetto di PBI 30/12/14 100 Pianificazione delle attività e 
documento di progetto

Attività in corso 70%

l'attività è stata completata solo 
all'80% perché si è ritenuto 

prioritario devolvere l'attività 
del funzionario incaricato alla 
redazione degli elaborati del 

PdGPo

80%

25% 2015 Piano di Bilancio Idrico - implementazione del PBI a livello 
regionale e locale

numero di processi tecnici dedicati >= 5 100

25% 2016 Piano di Bilancio Idrico - implementazione del PBI documento di indirizzi per l'adeguamento 
delle istruttorie

31/12/2016 100

IV

CONSOLIDARE 
LE RELAZIONI 
INTERNAZIONAL
I

IV.1

Partecipare ai 
partenariati e alle reti di 
cooperazione 
internazionali

IV.1.2 Promuovere i partenariato europeo per 
l'innovazione sull'acqua 40% 2014 Partecipare agli incontri di indirizzo e per progetti operativi numero di incontri > = 3 100

L'attività del Parteneriato è 
rallentata, si intende comunque 
sviluppare nel corso dell'anno 

la presenza dell'Autorità di 
bacino nell'ambito di altri 

progetti europei e/ 
internazionali

Programmazione del contributo ad 
alcuni progetti/incontri internazionali

L'obiettivo è stato raggiunto 
attraverso la partecipazione a 
tre incontri internazionali Il 
risultato è stato raggiunto, in 

particolare si é partecipato a tre 
incontri internazioali (Atene, 
aprile 2014; Israele, ottobre 
2014; Bonn, dicembre 2014)

100%

30% 2015 Partecipare agli incontri di indirizzo e per progetti operativi numero di incontri > = 3 100

30% 2016 Partecipare agli incontri di indirizzo e per progetti operativi numero di incontri > = 3 100

IV.2
Partecipare a progetti 
europei IV.1.1

Progetto ACCBAT (adattamento ai 
cambiamenti climatici via innovazione 
tecnologica per la riduzione degli usi 
idrici in agricoltura)

50% 2014 Supporto alla realizzazione delle conferenze e degli interventi 
formativi

numero di conferenze e/o interventi 
formativi

> = 2 100

In attesa che siano programmate, 
a livello globale di progetto, le 

conferenze e gli interventi 
formativi

Si segnala un ritardo 
nell'organizzazione delle conferenza 
a causa dei ritardi nell'avvio delle 
attività nei siti pilota dei Paesi target

0%

E’ stata organizzata la prima 
Conferenza internazionale 
(Tunisia, ottobre 2014). La 

seconda Conferenza,  é stata 
rinviata al primo trimestre 
2015. Sono stati realizzate 

50%

50% 2015 Supporto alla realizzazione delle conferenze e degli interventi 
formativi

numero di conferenze e/o interventi 
formativi

> = 2 100

0% 2016 --- --- --- ---

IV.2.1
Partecipare a progetti LIFE per lo 
sviluppo e l'attuazione della politica e del 
diritto in materia ambientale

40% 2014 Comitato di coordinamento e azioni di partenariato CONFLUPO
incontri per promuovere progetto 
strategico ittiofauna nel distretto >= 3 100 1 incontro svolto a Torino 40%

1 incontro è stato effettuato 
all'interno del Life Barbie; 1 

incontro con i portatori di interesse 
del medio Po

60%

Sono stati organizzati gli 
incontri prescritti per la 
prmozione delle attività 

connesse al progetto Life

100%

40% 2015 CONFLUPO: condivisione di un progetto strategico per 
l'ittiofauna nel distretto

documento per accordo sul progetto 
strategico per l'ittiofauna

31/12/15 100

20% 2016 Monitoraraggio siti rete natura 2000 per CONFLUPO documento del Piano di monitoraggio 31/12/16 100

V
MIGLIORARE LE 
PRESTAZIONI 
DELL'ADBPO

V.1

Migliorare l'azione 
dell'AdbPo in termini di 
efficacia, efficienza, 
economicità, 
trasparenza e integrità

V.1.1
Migliorare l'azione dell'Amministrazione 
sotto il profilo di trasparenza, integrità, 
efficacia, efficienza e economicità

40% 2014
Pubblicazione sul sito istituzionale di tutte le informazioni sulle 
singole procedure contrattuali. Pubblicazione di una tabella 
riassuntiva delle informazioni.

Inserimento tempestivo in formato xml di 
tutte le informazioni sulle procedure 
contrattuali. 

20 gg. dalla 
sottoscrizione 
del 
contratto/affid
amento

70

Sono state pubblicate, in xlm, le 
informazioni richieste, relative 

alle procedure contrattuali poste 
in essere fino ad oggi

Sono state pubblicate, in xlm, le 
informazioni richieste, relative alle 

procedure contrattuali poste in 
essere fino ad oggi

75%

Sono state pubblicate, in xlm, le 
informazioni richieste, relative 

alle procedure contrattuali poste 
in essere fino ad oggi

100%

2014
Inserimento annuale in forma tabellare di 
tutte le informazioni. 31/12/14 30 75%

Sono state inserite, entro la data 
target, tutte le informazioni 

richieste, in formato tabellare
100%

35% 2015
Monitoraggio e verifica dell'efficacia delle azioni finalizzate alla 
razionalizzazione ed al contenimento della spesa triennio 2012-
2014

Redazione di un documento contenente i 
dati del monitoraggio e dei risparmi 
realizzati

31/12/2015 100

25% 2016
Informatizzazione della gestione documentale concernente i 
rapporti contrattuali dell'Autorità di bacino

Predisposizione informatizzata 
dell'archivio destinato alla raccolta dei 
documenti relativi ai rapporti contrattuali.  
Inserimento della relativa documentazione

31/12/16 100

V.1.2

Migliorare Servizio "Gestione delle 
risorse umane" sotto il profilo della 
trasparenza, dell'integrità, dell'efficienza 
e dell'efficacia

50% 2014
Curare, per la parte di competenza del Servizio, la 
predisposizione della documentazione ai fini della pubblicazione 
sul sito istituzionale

Predisporre e pubblicare la 
documentazione

date indicate 
in 
Amministrazio
ne Trasparente

100
La documentazione è stata 

prodotta e pubblicata nei tempi 
prescritti

La documentazione è stata prodotta e 
pubblicata nei tempi prescritti

75%

Sono stati predisposte e 
pubblicate tutte le informazioni 

richieste per il tempestivo 
aggiornamento della sezione 
web amministrazione aperta

100%

30% 2015  Informatizzazione della modulistica amministrativa ad uso 
interno

Progettazione e realizzazione di un'area 
web dedicata all'utenza interna

31/12/2015 100

20% 2016 Ricostruzione storica, analisi e monitoraggio della dotazione 
organica dell'Amministrazione

Ricerca e raccolta dati relativi al 
personale di ruolo che ha prestato e presta 
servizio presso l'Adb Po

30/06/2016 40

Realizzazione di un sistema informatizzato 
contenente i dati raccolti

31/12/2016 60
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V.1.3
Informatizzare, semplificare e 
razionalizzare la gestione della situazione 
previdenziale dei dipendenti

35% 2014 Gestione di un sistema informatizzato di monitoraggio della 
situazione previdenziale dei dipendenti 

Inserimento dei dati retributivi, 
previdenziali e fiscali relativi ai 
dipendenti 

>=40% dei 
dipendenti in 

organico
100

L'inserimento dei dati è in linea 
con quanto previsto dal target

L'inserimento dei dati è in linea con 
quanto previsto dal target 75%

Sono stati inseriti tutti i dati 
prescritti 100%

35% 2015 Gestione di un sistema informatizzato di monitoraggio della 
situazione previdenziale dei dipendenti 

Inserimento dei dati retributivi, 
previdenziali e fiscali relativi ai 
dipendenti 

>=80% dei 
dipendenti in 

organico
100

30% 2016 Verifica e controllo della situazione previdenziale dei dipendenti. Predisposi di un documento contenente la 
validazione dei dati inseriti.

>=40% dei 
dipendenti in 
organico

100

V.1.4 Sensibilizzare i portatori di interesse in 
merito a trasparenza e integrità

35% 2014 Sensibilizzazione dei dipendenti in merito a trasparenza, integrità 
e anti-corruzione

Incontri informativi di settore >= 2 50 Attività in corso Stesura del calendario degli incontri 
di formazione

25% Sono stati organizzati gli 
incontri informativi di settore

100%

2014 Incontri intersettoriali fra gruppi di 
dipendenti 

>= 2 50 Attività in corso Stesura del calendario degli incontri 
di formazione

25% Sono stati organizzati gli 
incontri informativi prescritti

100%

35% 2015 Sensibilizzazione dei dipendenti in merito a trasparenza, integrità 
e anti-corruzione

Incontri informativi di settore >= 2 50

Incontri intersettoriali fra gruppi di 
dipendenti 

>=3 50

30% 2016 Sensibilizzazione dei dipendenti in merito a trasparenza, integrità 
e anti-corruzione

Incontri con categorie economiche >= 2 100

V.1.5 Migliorare il benessere organizzativo 50% 2014 Sensibilizzazione e approfondimento di temi specifici (mobbing, 
molestie, benessere, eccetera)

incontri plenari e di gruppo >=2 100 Attività in corso Stesura del calendario degli incontri 
di formazione

25% Sono stati organizzati gli 
incontri prescritti

100%

50% 2015 Verifica e monitoraggio sondaggio 31/12/15 100

0% 2016 --- --- --- ---

V.2
Migliorare e 
semplificare i 
procedimenti

V.2.1
Regolamentare l'art.63 c.5 Legge 
152/2006 (componenti di piani di 
esclusivo interesse regionale)

35% 2014 Definizione delle componenti di piano di esclusivo interesse 
regionale Documento tecnico 31/12/14 100 Attività inc orso Attività in corso 25%

£' stata realizzata una prima 
ricognizione delle componenti 
di piano di interesse esclusivo 

delle singole regioni

50%

35% 2015 Valutazione delle ricadute organizzative sul sistema “Autorità-
Regioni”

Documento di impostazione della 
valutazione

31/12/15 100

30% 2016 Proposta di regolamento Documento di proposta 31/12/2016 100

224%
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